	
	В (указать наименование суда)

	                                                        Истец: 

                                                    Ответчик: 
      
	(фамилия, имя, отчество полностью, почтовый индекс и адрес полностью, телефон)
(наименование организации, предприятия, учреждения, почтовый индекс и адрес полностью, телефон)


ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ

о снятии дисциплинарного взыскания
(ст. 192, 193 ТК РФ)

Я работаю в качестве (должность, выполняемая работа) на(в) ___ (наименование организации) с «__»__________ 200___ г. 

Приказом № ___ от «___»________ 200__ г. на меня наложено  (вид дисциплинарного взыскания) за _ (указать характер нарушения трудовой дисциплины, изложенный в приказе).                              

Наложение   дисциплинарного  взыскания  считаю  необоснованным  и незаконным (указать мотивы).

Комиссия по трудовым спорам (наименование организации) оставила   мою  жалобу  на  необоснованное  наложение   дисциплинарного взыскания без удовлетворения.

         В соответствии со ст.ст. 391, 392  ТК РФ,

ПРОШУ:

Отменить наложенное на меня приказом №  ___ от "___"____________ 200__ г. дисциплинарное взыскание в виде  ____________________________.

Вызвать в суд свидетелей:

1. _____ (фамилия, имя, отчество, адрес).

2. _____ (фамилия, имя, отчество, адрес).

3. _____ (фамилия, имя, отчество, адрес).
     Приложение:

     1. Копии приказов о приеме на работу и наложении взыскания.

     2. Выписки из решения комиссии по трудовым спорам.

     3. Копия искового заявления.

"___"_________ 200__ г.                  _______________/________________

                                                                        (Ф.И.О.)        (подпись)
Согласно требованиям статьи 132 ГПК РФ к исковому заявлению прилагаются его копии, а также копии, приобщенных к нему документов в соответствии  с количеством ответчиков и третьих лиц.
